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HVA ER NORSK | FOKUS?

Norsk i Fokus er et tilbud for NAV-deltakere som gnsker a lere
mer om norsk arbeidsliv, i tillegg til annen kvalifisering eller

avklaring.

iFokus AS er ansvarlig for tiltaket og det gjennomfgres pa

Elveveien kl. 09-15 hver dag. Antallet timer i uka kan reduseres
ved behov. Perioden en deltaker er i tiltaket blir avtalt mellom
deltakeren, NAV og iFokus og er saledes individuelt tilrettelagt.

Nar en deltaker starter, kartlegger vi ferdigheter og annen
kompetanse og erfaringer, fgr vi lager en individuell plan
sammen. Deltakeren far ogsa en egen veileder pa iFokus.

Alle far skriftlig og muntlig opplaering i gruppe og individuelt om
ulike sider ved det norske arbeidslivet. | tillegg far deltakerne
oppleaering i matematikk, samfunnsfag og data etter behov.

Alle skal ogsa ha en periode i sprak- og arbeidspraksis i en bedrift
i Larvik i lgpet av tiden i Norsk i Fokus. Praksisperioden er en
sveert viktig del av tiltaket, som gir deltakerne gode muligheter til
sprakutvikling og gkt kunnskap om formelle og uformelle sider
ved norsk arbeidsliv.

P3 iFokus far deltakerne ogsa stgtte til 3 Igse andre
utfordringer, for eksempel nar det gjelder gkonomi, helse,
familiesituasjon eller annet. Deltakere med behov for
behandling, terapi eller trening kan kombinere dette med
aktivitet hos oss.

Norsk i Fokus
samarbeider med andre
avdelinger pa iFokus for
a utnytte bedriftens
kompetanse pa en best
mulig mate for hver
deltaker.

MALSETTING FOR NORSK | FOKUS ER:

- at deltakeren utvikler gode nok ferdigheter til a fa en

ordinzer jobb

- at deltakeren far en god forstaelse av muligheter og krav
i norsk arbeidsliv

- at deltakeren utvikler kunnskaper og ferdigheter som er
ngdvendige for a fglge andre kvalifiserings- og
formidlingstiltak.



FELLES TEMAER

Norsk
Malsetting: A kommunisere bedre pa norsk, skriftlig og muntlig.

Data
Malsetting: @kt datakompetanse (skrive- og regneprogram,
Power Point, Internett, e-post).

Hverdagsmatematikk
Malsetting: A kunne bruke matematikk i hverdagen og bruke
enkle tekniske hjelpemidler.

Norsk arbeidsliv
Malsetting: @kt kunnskap om formelle og uformelle sider ved
arbeidslivet i Norge.

Utenlandsk arbeidstaker i norsk arbeidsliv
Malsetting: @kt forstaelse av egne muligheter og utfordringer i
arbeidslivet.

Yrker i Norge

Malsetting: @kt innsikt i hva ulike yrker i Norge representerer og
interessekategorier yrkene ligger innenfor (inkl. verktgyene Job
Pics og WIE).

Arbeid og helse

Malsetting: @kt kunnskap om rettigheter og plikter ved
sykdom i arbeidslivet, samt ansvar for egen helse.

Velferdsstaten
Malsetting: Forstaelse av hvordan velferdsstaten er bygd
opp, basert pa gjensidig tillit og forpliktelser.

Personlig gkonomi
Malsetting: @kt bevissthet rundt egen gkonomi og eget
forbruk.

Naermiljg/Larvik/Vestfold
Malsetting: @kt kunnskap om eget naermiljg, egen
kommune og fylke.

Aret rundt/kalender/ferier og feiringer
Malsetting: @kt kunnskap om arshjulet, ferier og feiringer i
Norge, inkl. bruk av kalender/planlegger.

Hverdag/roller/nettverk
Malsetting: @kt innsikt i muligheter og utfordringer i egen
hverdag i sammenheng med a vaere i jobb



METODIKK

Vi driver temabasert oppleering og tema bestemmer hvilke
metoder vi benytter og hvilke ferdigheter vi trener pa.

Eksempler pa ulike metoder kan vare a lese tekster, samtale og
diskusjon, rollespill, teoretiske og praktiske oppgaver,
forelesning, kurs, prosjekter, individuelt arbeid/gruppearbeid,
ekskursjoner og turer.

Vi har ogsa fokus pa a bygge kunnskap og ferdigheter pa omrader
som ofte tas for gitt i norsk arbeidsliv som for eksempel
samarbeid, initiativ og kreativitet, resultatansvar, planlegging og
organisering.

| tillegg er sprakopplaering pa praksisplass et viktig metodevalg i
tiltaket. | samarbeid med deltaker og arbeidplass, utvikler vi et
faglig opplegg for a trene muntlig og skriftlig norsk i reelle
arbeidssituasjoner.

Slik sprakopplaering gir ogsa muligheter for:

a fa individuelt tilrettelagt norskopplaering innenfor spesifikt
yrke/fag

a fa tilbakemeldinger pa egen sprakutvikling

a fa evaluert eget norskniva i forhold til krav i arbeidslivet

a laere & forsta Larviks-dialekt/lokal uttale

a fa innsikt i “norske” samtaletemaer (kolleger imellom, i pauser
og sosiale situasjoner)

Problemstillinger, temaer og sprakutfordringer fra de ulike
praksisplassene jobber vi videre med i gruppe eller
individuelt pa iFokus.

Sprak- og arbeidspraksis gir deltakerne ogsa muligheter til
a utvide eget sosialt og
faglig nettverk og det
gir gkt innsikt i
muligheter, krav og
forventinger i
arbeidslivet.
Erfaringene deltakerne

gjor i praksisperioden
er nyttige i en jobbsgkerprosess og i prosessen med videre
integrering i norsk arbeidsliv.



HVEM ER TILBUDET FOR?

Tilbudet er for utenlandske kvinner og menn, med behov og
motivasjon for mer opplaering i sprak og kvalifisering for 8 komme
videre pa veien mot arbeid. Innsgkte deltakere ma ha brukt opp
sine rettigheter i forhold til norskoppleering, og eventuelt vaere
ferdige med introduksjonsprogrammet.

Deltakere sgkes inn pa tiltaket av NAV Larvik.
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